Beleidsverklaring Structural Concrete Belgium

Datum: 18 November 2025

Ons veiligheids-, gezondheids-, milieu & kwaliteitbeleid verzekert dat:

e Onze bedrijven een gezonde en veilige werkplek bieden aan al onze medewerkers
en aannemers, en dat we tevens waken over de veiligheid en gezondheid van klanten
en bezoekers in onze vestigingen.

e Wij van al onze medewerkers en aannemers verwachten dat zij veilig werken, in
overeenstemming met de wetgeving, de CRH-levensreddende regels en de hoogste
standaarden binnen onze sector.

o Al onze medewerkers en aannemers zich bewust zijn van hun
verantwoordelijkheid op het gebied van veiligheid, gezondheid, milieu en kwaliteit,
en dit beleid actief respecteren en naleven.

e Wij minimaal voldoen aan alle complianceverplichtingen en consequent producten
en diensten leveren die voldoen aan de eisen en verwachtingen van onze klanten.

o Wij streven naar continue verbetering volgens het Plan-Do-Check-Act-principe,
afgestemd op het doel en de context van onze organisatie, en op de impact van onze
activiteiten, producten en diensten op het milieu, de directe omgeving en de behoeften
van onze klanten.

e Wij de nodige middelen en een passend kader voorzien om haalbare doelstellingen
vast te stellen, in lijn met de geidentificeerde risico’s en kansen tot verbetering ten
aanzien van onze belanghebbenden en hun relevante eisen.

o Wij een proactieve aanpak nastreven om het milieu te beschermen en
klimaatverandering te beperken, door ons energie- en grondstoffenverbruik te
optimaliseren met aandacht voor efficiént gebruik en het volledige
levenscyclusperspectief.

o Wij goed nabuurschap nastreven door onze activiteiten af te stemmen op de
belangen van onze belangrijkste stakeholders.

o Wij consequent producten en diensten leveren die voldoen aan de eisen en
verwachtingen van onze klanten.

o Wij ons inzetten om de meerjarenvisie van Structural Concrete Belgium en de

door CRH geselecteerde Sustainable Development Goals te realiseren.

Wij elkaar actief aanspreken op onveilig gedrag en een open veiligheidscultuur

stimuleren waarin iedereen verantwoordelijkheid neemt voor veilig werken.

Elke medewerker binnen CRH de bevoegdheid én verantwoordelijkheid heeft om

onveilig werk onmiddellijk stop te zetten, zonder enige vorm van represailles.
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